
Opvang & Voorlichting

Hieruit ontstaat een persoons-  
en zoekprofiel, de basis voor de

arbeidsmarktbenadering.

Begeleidingstraject

Individuele intake met adviseur Coaching door adviseur

Realisatie nieuwe baan 
of ondernemersstap

naar nieuw werk

Wanneer je te horen krijgt dat
je boventallig wordt, is Passus
direct op locatie aanwezig. We
beantwoorden eerste vragen,
bieden emotionele steun en
geven een heldere
informatiebijeenkomst over
het vervolg van het traject.

Optioneel: voorlichting
financieel advies

Outplacementproces
Onze adviseur begeleidt je stap voor stap bij:

Omgaan met verandering en verlies van werk
Opbouw en aanscherping van cv en motivatiebrief
Voorbereiden van gesprekken & presenteren van jezelf
Versterken van zelfvertrouwen en inzicht in mogelijkheden
Ondersteuning bij keuze van scholing of bijscholing
Maken en bespreken van testen via het online cliëntdossier

De coaching is persoonlijk, praktisch en afgestemd op jouw situatie.

We begeleiden je actief richting een nieuwe passende
baan of ondernemersstap.
 
Dit omvat:

Sollicitatiestrategie & voorbereiding
Netwerken en gebruik van LinkedIn
Jobhunting: gericht zoeken naar passende vacatures
Ondersteuning bij het opzetten van een eigen bedrijf
(indien gewenst)

Het doel: duurzaam, passend en toekomstbestendig werk.

Wie ben ik?
Wat kan ik?
Wat wil ik?

Plaatsing 
&

Nazorg

In een persoonlijk gesprek (evt. met partner)
onderzoeken we jouw situatie, achtergrond
en toekomstwensen. We bespreken de
UWV‑procedure, inventariseren vragen en
doelen en maken samen een eerste route en
plan van aanpak.

In kaart brengen van:

Heb je een nieuwe baan gevonden? Dan
helpen we met:

Controle van de arbeidsovereenkomst
Voorbereiding op de start
Nazorg in de eerste weken

 Zo zorgen we voor een soepele overgang
 naar de nieuwe werkomgeving.

Nieuwe 
baan!
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